
CONSILIUL LOCAL LEU 
ANEXA NR.1 SALARIZARE 

 
 
 

SALARIZAREA PERSONALULUI PLATIT DIN FONDURI PUBLICE INCEPAND 
CU DATA DE 01.03.2022 

Conform Legii nr.153/2017 

Functii de demnitate publica si functionari publici: 

Functia Gradul/ 
treapta 

Nivel 
studii 

gradatia Salariul de 
baza 

coeficient Spor conditii 
vatamatoare 

 

Indemnizatie 
de hrana 

 
 

Salariu net 
profesionala 

Primar    9360 4,5   5476 
Viceprimar    7280 3,5   4212 
Secretar 
general 

II S  6677 3,21 176 347 4212 
Sef birou II S  7115 2,79    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Inspector, 
Consilier 

Superior S 5 5325 2,56 799 347 3785 
S 4 5200 2,50 780 347 3701 
S 3      

S 2      

S 1      

S 0      

Principal S 5 4555 2,19 683 347 3267 
S 4      

S 3      

S 2      

S 1      

S 0      

Asistent S 5      

S 4      

S 3      

S 2 3182 1,53 477 347 2343 
S 1      

S 0      

Debutant S 5      

s 4      

s 3      

s 2      

s 1      

s 0      



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Referent 

Superior M 5 3765 1,81 565 347 2736 
M 4 3660 1,76 549 347 2665 
M 3      

M 2      

M 1      

M 0      

Principal M 5      

M 4      

M 3      

M 2      

M 1      

M 0      

Asistent M 5      

M 4      

M 3      

M 2      

M 1      

M 0      

Debutant M 5      

M 4      

M 3      

M 2      

M 1      

M 0      

 

Functii contractuale 
 

Functia Gradul/treap 
ta 

Nivel 
studii 

Gradatia Salariul de 
baza 

Coeficient Spor conditii 
vatamatoare 

Indemnizati 
e de hrana 

Salariu net 

profesionala 

Administrator 
public 

 
S 5 6777 3,21 176 347 4212 

Referent  
 
 
 
 

IA 

S.M 5      

S.M 4      

S.M 3      

S.M 2      

S.M 1      

 
 
 
 
 

I 

S 5      

S 4      

S 3      

S 2      

S 1      

 
II 

M 5 3661 1,76 549 347 2666 
M 4      



  M 3      

M 2      

M 1      
 
 
 
 
 

debutant 

S 5      

S 4      

S 3      

S 2      

S 1      
Consilier 
primar 

 
I 

 
S 

 
1 

 
3660 

 
1,76 

 
549 

 
347 

 
2665 

Sofer  M.G 5      

M.G 4      

M.G 3      

M.G 2 3245 1,56  347 2103 
M.G 1      

M.G 0      
 
 
 
 
 
 
 

II 

M.G 5      

M.G 4      

M.G 3      

M.G 2      

M.G 1      

M.G 0      
Muncitor 
calificat 

 
 
 
 
 

I 

M.G 5      

M.G 4      

M.G 3 3245 1,56  347 2103 
M.G 2      

M.G 1      
 
 
 
 
 

II 

M.G 5      

M.G 4      

M.G 3      

M.G 2      

M.G 1      
 
 
 
 
 

III 

M.G 5      

M.G 4      

M.G 3      

M.G 2      

M.G 1      
 
 
 
 
 

IV 

M.G 5      

M.G 4      

M.G 3 3245 1,56  347 2083 
M.G 2      

M.G 1      



  
 
 
 

Guard 

M.G 5      

M.G 4      

M.G 3 3120 1,50  347 2032 
M.G 2      

 

1. Pentru conditiile vatamatoare sau periculoase ,personalul din aparatul de specialitate al 
Primaruluii comunei Leu ,poate beneficia de un spor de conditii vatamatoare de maxim 15% 
din salariul de baza cu respectarea art.11 alin.4 si art.25,alin.1 din Legea 153/2017 daca isi 
desfasoara activitatea in astfel de conditii,avand la baza buletinele de determinare sau 
expertizare emise de catre autoritatile abilitate in acest sens. 

2. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca . 
3.Salariile de baza stabilite la gradul IA sau treapta IA potrivit nivelului studiilor se 

utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul primarului. 
4.Salariul de baza rezulta prin inmultirea coeficientilor din anexa cu salariul minim brut pe 

tara ,garantat in plata si se modifica corespunzator acestuia. 
Pentru stabilirea salariului in administratia publica locala s-a luat in calcul salariul minim 
brut pe tara garantat in plata la suma de 2080 lei brut. 

Totodata in anul 2022 se mentine indemnizatia lunara de hrana la valoarea de 347 lei. 
 

Politia locala 
 
 

Functia Grad/treapta Nivel 
studii 

Gradatia Salariu de 
baza 

Coieficient Spor conditii 
vatamatoare 

Indemnizatie 
de hrana 

 
Salariu net 

Politist local Principal S 3 3952 1,90  620 2675 
 Superior M 5 3182 1,53  620 2224 
  M 4      
  M 3      
  M 2      
  M 1      

 
 

Serviciul Public Comunitar Local de Evideanta a Persoanelor 
 
 

Functia Grad/treapta Nivel 
studii 

Gradatia Salariu de 
baza 

Coieficient Spor conditii 
vatamatoare 

Indemnizatie 
de hrana 

 
Salariu net 

Inspector Superior S 5 5907 2,84 886 347 4177 
  S 4      
  S 3      
  S 2      
  S 1      
 Principal S 5      
  S 4 4306 2.07 646 347 3100 
  S 3      
  S 2      
  S 1      



1. Pentru conditiile vatamatoare sau periculoase ,personalul din aparatul de specialitate al 
Primaruluii comunei Leu ,poate beneficia de un spor de conditii vatamatoare de maxim 15% 
din salariul de baza cu respectarea art.11 alin.4 si art.25,alin.1 din Legea 153/2017 daca isi 
desfasoara activitatea in astfel de conditii,avand la baza buletinele de determinare sau 
expertizare emise de catre autoritatile abilitate in acest sens. 

2. Salariile de baza pentru functiile de conducere cuprind sporul de vechime in munca . 
3. Salariile de baza stabilite la gradul IA sau treapta IA potrivit nivelului studiilor se 

utilizeaza si pentru salarizarea functiilor de la cabinetul primarului. 
4. Salariul de baza rezulta prin inmultirea coeficientilor din anexa cu salariul minim brut pe 

tara ,garantat in plata si se modifica corespunzator acestuia. 
Pentru stabilirea salariului in administratia publica locala s-a luat in calcul salariul minim 

brut pe tara garantat in plata la suma de 2080 lei brut. 
Totodata in anul 2022 se mentine indemnizatia lunara de hrana la valoarea de 347 lei. 

 
 

- Inspector resurse umane – BALASA DANIELA - 


